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TRAISKIRCHEN

Der Verein fiihrt den Namen SPORTUNION Traiskirchen. Er hat seinen Sitz in Traiskirchen und
erstreckt seine Tatigkeit auf das Gebiet der Gemeinde Traiskirchen.

Der Verein gehort der SPORTUNION Niederdsterreich an.

Der Verein ist berechtigt, Zweigvereine mit eigener Rechtspersoénlichkeit zu bilden. Mitglieder
des Zweigvereines sind automatisch Mitglieder des Hauptvereines.

Der Zweck des Vereins SPORTUNION Traiskirchen ist die ausschliefliche und unmittelbare
Forderung des Korpersports im Bereich Breiten- und Wettkampfsport. Der Verein ist
Uberparteilich, gemeinniitzig im Sinne der §§ 34 ff BAO und nicht auf Gewinn ausgerichtet.

Wir bewegen Menschen. Das ist der Kernauftrag der SPORTUNION. Ziel ist es, Bewegung und
Sport lebenslang und fir alle Zielgruppen in einer an christlich-sozialen Werten orientierten
Gemeinschaft anzubieten. In unserer Arbeit legen wir Wert auf die Gleichbehandlung aller
Menschen und die Einhaltung unserer Werte und Regeln. Der Verein und seine Mitglieder
bekennen sich dabei zum Ehrenkodex der SPORTUNION.

1) Der Vereinszweck wird durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht.
2) Alsideelle Mittel dienen:

a) Abhaltung von Sport- und Bewegungseinheiten aller Art fir Kinder, Jugendliche und
Erwachsene, insbesondere die Auslibung des Turnsports, Fitnesseinheiten und andere
breitensportliche Sportarten je nach Jahresprogramm.

b) Veranstaltung von Wettbewerben, Turnieren, Meisterschaften, sportlichen und
gesellschaftlichen Veranstaltungen;

c) Teilnahme an und Entsendung zu nationalen oder internationalen Wettbewerben,
Turnieren oder Meisterschaften und Trainingslagern;

d) Projektierung und Abhaltung von Kursen, Schulungen, Aus- und Fortbildungen,
Lehrgangen, Sportprojekten, Vortragen, Seminaren, Bildungs-, Fortbildungsreisen,
Zusammenkiinften oder Veranstaltungen zum Zwecke der Verbesserung der fachlichen
Kenntnisse und Informationen;

e) Herausgabe von Publikationen fachlicher und allgemeiner Art, insbesondere eines
Mitteilungsblattes, sowie anderer Informationsmaterialien und Medienprodukten;

f)  Erstellung, Gestaltung und Betreiben einer vereinseigenen Website sowie anderer
elektronischer Medien aller Art;

g) Erwerb, Errichtung, Ausgestaltung, Betrieb und Fihrung von, sowie Beteiligung an,
Leistungszentren, Ausbildungs- oder Ubungsstiatten, Sporthallen, Sportanlagen,
Vereinsheimen, Trainingszentren,

h) die Forderung der Tatigkeit seiner Mitglieder, der dazugehorigen Zweigvereine und
Sektionen, die Unterstiitzung und Erméglichung eine zweckentsprechende und effektive
Durchflihrung ihrer Aktivitaten

i)  Zusammenarbeit mit anderen Vereinen und Organisationen, die gleiche Ziele verfolgen;

j)  Betrieb einer Sportplatzkantine

k) Bereitstellung und Lieferung von Trainingsutensilien und Sportausriistung an die Mitglieder
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die Griindung von und Beteiligung an Kapitalgesellschaften, sofern sie dem Vereinszweck
dienen.

Die Erbringung von entgeltlichen, ohne Gewinnerzielungsabsicht durchgefiihrten sonstigen
Leistungen an gemal §§ 34 — 47 BAO abgabenrechtlich beglinstigte Kérperschaften, deren
Tatigkeit dieselben wie die unter § 2 dieser Statuten genannten Zwecke férdert im AusmaR
von weniger als 25% der Gesamttatigkeit des Vereins. An den Leistungsempfanger muss
eine Verrechnung zu Selbstkosten erfolgen.

sowie weitere notwendige Mallnahmen, die der Erreichung des Vereinszweckes dienlich
sind.

3) Die hierzu erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

j)

k)
1)

d)

Beitrittsgeblhren und Mitgliedsbeitrage;

Wettkampfgeblhren, Lizenzeinnahmen,;

Subventionen und sonstige Forderungen offentlicher oder privater Institutionen;
Spenden, Sammlungen, Bausteinaktionen, Schenkungen, Erbschaften oder sonstige
Zuwendungen aller Art;

Einnahmen aus durchgefihrten Veranstaltungen, Wettbewerben, Turnieren,
Meisterschaften, sportlichen und gesellschaftlichen Veranstaltungen,

Einnahmen aus dem Betrieb einer Sportplatzkantine, deren allfdlliger Gewinn wieder den
Zwecken des Vereins zugefihrt wird;

Einnahmen aus dem Verkauf von Trainingsutensilien und Sportausristung an die
Vereinsmitglieder gegen Ersatz der Selbstkosten

Einnahmen aus Herausgabe, Vertrieb und Verkauf von Druckwerken und anderen eigenen
Medienprodukten;

Sponsor- und Werbeeinnahmen;

Einnahmen aus der Erteilung und Abhaltung von Unterricht, Lehrgangen, Ausbildungen,
Kursen, Prifungen, Schulungen, Sportprojekten, Vortrdgen, Seminaren, Bildungs-,
Fortbildungsreisen

Einnahmen aus wirtschaftlichen Tatigkeiten

Einnahmen aus Vermoégensverwaltung und Verwertung

Einnahmen aus der Erbringung sonstiger Leistungen ohne Gewinnerzielungsabsicht an
gemadlR §§ 34-47 BAO abgabenrechtlich beglinstigte Korperschaften, deren Tatigkeit
dieselben wie die unter § 2 dieser Statuten genannten Zwecke fordert.

Die Tatigkeit des Vereins ist nicht auf die Erzielung eines finanziellen Gewinnes gerichtet
und erfolgt ausschlieRlich und unmittelbar zur Férderung gemeinntziger Zwecke im Sinne
der Bundesabgabenordnung (BAO).

Eventuelle nicht im Sinne der §§ 34 ff BAO beglinstigte Zwecke sind den beglinstigten
Zwecken untergeordnet und werden hochstens im AusmaR von 10% der Gesamtressourcen
verfolgt.

Zufallsgewinne dirfen ausschlieRlich zur Erfiillung der in den Vereinsstatuten festgelegten
beglinstigten Zwecke verwendet werden.

Die wirtschaftlichen Geschaftsbetriebe des Vereins treten mit abgabenpflichtigen
Betrieben derselben oder ahnlicher Art nicht in groRerem Umfang, als dies bei Erfiillung
der Vereinszwecke unvermeidbar ist, in Wettbewerb.
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f)

g)

h)

j)

k)

m)

n)

o)

p)

a)

TRAISKIRCHEN

Der Verein darf beglinstigungsschadliche Betriebe, Gewerbebetriebe oder land- und
forstwirtschaftliche Betriebe nur fiihren, wenn diese tiber Ausnahmegenehmigungen gem.
§ 45a oder § 44 Abs 2 BAO verfligen.

Die Mittel des Vereins dirfen ausschlieBlich fiir die beglinstigten Zwecke verwendet
werden.

Der Verein hat seine Aufgaben nach den Kriterien der Gemeinnitzigkeit, der
Wirtschaftlichkeit und der ZweckmaRigkeit zu erfillen.

Die Mitglieder des Vereins diirfen keine Gewinnanteile und aulRerhalb des Vereinszweckes
bzw. ohne entsprechende Gegenleistung in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine sonstigen
Zuwendungen bzw. Vermogensvorteile aus Mitteln des Vereins erhalten.

Bei Ausscheiden aus dem Verein und bei Auflosung des Vereins dirfen die
Vereinsmitglieder nicht mehr als die eingezahlte Einlage oder den gemeinen Wert ihrer
Sachen erhalten. Die Riickzahlung von geleisteten Einlagen ist mit dem gemeinen Wert der
geleisteten Einlage begrenzt, die Riickgabe von Sacheinlagen mit dem gemeinen Wert zum
Zeitpunkt der Riickgabe. Wertsteigerungen diirfen nicht beriicksichtigt werden.

Der Verein darf keine Personen durch Verwaltungsabgaben, die dem Zweck des Vereins
fremd sind, oder durch unverhaltnismaf3ig hohe oder nicht fremdubliche Vergltungen
(Gehalter) beglinstigen.

Gesammelte Spendenmittel dirfen ausschlieBlich fiir die im Zweck genannten Zwecke
verwendet werden.

Der Verein kann zur Zweckverfolgung Erflllungsgehilfen im Sinne des § 40 Abs 1 BAO

heranziehen. Deren Wirken ist wie eigenes Wirken des Vereins anzusehen.

Der Verein kann teilweise oder zur Ganze fiir andere Kérperschaften als Erfillungsgehilfe gemall § 40 Abs 1
BAO tatig werden.

Der Verein kann Mittel als Zuwendungen an andere Einrichtungen weitergeben, im Ausmal von unter 10%
der gesamten Ausgaben oder unter Anwendung des § 40a Z 1 BAO an spendenbeglinstigte Organisationen
mit einer entsprechenden Widmung, sofern zumindest ein Ubereinstimmender Organisationszweck besteht.
Der Verein kann unter Anwendung von § 40a Z 2 BAO Lieferungen und Leistungen an andere, gemal den §§
34 ff BAO begiinstigte Korperschaften, erbringen. Diese Tatigkeit darf nur im Ausmal von weniger als 25%
der Gesamttatigkeit des Vereins ausgelibt werden. An den Leistungsempfanger muss eine Verrechnung zu
Selbstkosten erfolgen.

Der Verein kann im Rahmen von Kooperationen tatig werden. Sind nicht alle Kooperationspartner steuerlich
begiinstigt im Sinne der §§ 34 ff BAO, muss gemal} § 40 Abs 3 BAO sowohl der Zweck der Kooperation als
auch der Beitrag des Vereins im Rahmen der Kooperation eine unmittelbare Forderung seines begtinstigten
Zweckes darstellen und es darf zu keinem Mittelabfluss zu einem nicht im Sinne der §§ 34 ff BAO begiinstigten
Kooperationspartner kommen.

Der Verein ist berechtigt, gemeinnitzige oder nicht gemeinniitzige Kapitalgesellschaften zu griinden oder sich
an ihnen zu beteiligen. Wird eine eigentiimerlose Korperschaft gegriindet, sind folgenden Voraussetzungen
zu erfillen: Die gegrindete Korperschaft muss die Voraussetzungen der § 34 ff BAO erfillen, zumindest einer
ihrer Zwecke muss mit dem Zweck des Griinders Ubereinstimmen, die zugewendeten Mittel missen zur
Vermogensausstattung der gegriindeten Korperschaft dienen und die Mittellibertragung muss mittelbar der
Zweckverwirklichung des Griinders dienen.

Der Verein kann, soweit die materiellen Mittel und der Vereinszweck dies zulassen,
Angestellte haben oder sich liberhaupt Dritter bedienen, um den Zweck zu erfiillen. Auch
an Vereinsmitglieder, darin eingeschlossen Vereinsfunktiondre, kann Entgelt bezahlt
werden, sofern dies auf Tatigkeiten bezogen ist, die lUber die Vereinstatigkeit im engsten
Sinn hinausgeht, derartiges Entgelt hat einem Drittvergleich standzuhalten.
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Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in ordentliche, auRerordentliche und Ehrenmitglieder.
Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. AulRerordentliche
Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch finanzielle Forderungen
unterstitzen. Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den
Verein ernannt werden. Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes
durch die Generalversammlung.

Mitglied kann jede Person werden, die sich zu einem freien, unabhangigen und demokratischen
Osterreich bekennt.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auRerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand endglltig. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

Die Mitgliedschaft erlischt durch den Tod, durch freiwilligen Austritt, durch Streichung und durch
Ausschluss.

Der Austritt kann jederzeit erfolgen. Die Streichung eines Mitgliedes kann der Vorstand
vornehmen, wenn dieses trotz Mahnung langer als 6 Monate mit der Zahlung der
Mitgliedsbeitrdage im Rickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen
Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberihrt.

Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober Verletzung
der Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden (eine Berufung an
die Generalversammlung ist moglich).

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus denselben Griinden wie bei einem
Ausschluss eines Mitgliedes von der Generalversammlung Uber Antrag des Vorstandes
beschlossen werden.

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und
Einrichtungen des Vereines zu den jeweils vom Vorstand festgelegten Bedingungen zu
beanspruchen.

Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur
den ordentlichen Mitgliedern und den Ehrenmitgliedern zu.

Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.
Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kraften zu férdern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereines Abbruch erleiden kénnte. Sie
haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen
Mitglieder sind zur pinktlichen Zahlung der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrdge in der von
der Generalversammlung beschlossenen Héhe und die auBerordentlichen Mitglieder sind zur
Zahlung der mit dem Vorstand vereinbarten Beitragssumme verpflichtet.

Wir 6ewe§eh Mencchen




TRAISKIRCHEN

Organe des Vereines sind die Generalversammlung, der Vorstand, die Rechnungspriifer und das
Schiedsgericht.

Eine vom Vorstand zu beschlieRende Geschaftsordnung kann die Tatigkeit der einzelnen Organe
sowie nicht ndaher in den Statuten erlduterte interne Funktionen- und Zeichnungsberechtigungen
regeln.

Die ordentliche Generalversammlung ist die Mitgliederversammlung gemal Vereinsgesetz 2002
und findet alle vier Jahre statt. Eine auBerordentliche Generalversammlung muss einberufen
werden auf Beschluss des Vorstandes oder wenn es ein Zehntel der Mitglieder oder die
Rechnungsprifer schriftlich unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes verlangen.

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auRerordentlichen Generalversammlungen sind alle
Mitglieder mindestens 14 Tage vor dem Termin schriftlich oder per E-Mail (an die vom Mitglied
dem Vereinsvorstand bekanntgegebene E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der
Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen.

Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt durch den Vorstand. Antrdge zur Tagesordnung
der Generalversammlung sind mindestens sieben Tage vor dem Termin der Generalversammlung
beim Vorstand schriftlich einzureichen.

Gultige Beschliisse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung - kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur
die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme (Minderjahrige kdnnen
durch die gesetzlichen Vertreter vertreten werden).

Die Generalversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereines gedndert werden
soll, bediirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen giiltigen
Stimmen. Bei Statutenanderungen ist aullerdem die Zustimmung der SPORTUNION
Niederosterreich erforderlich.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Prdsident, bei dessen Verhinderung sein
Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fihrt das an Jahren &lteste anwesende
Vorstandsmitglied den Vorsitz.

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:
a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses der amtsfiihrenden Funktionére;
b) Entgegennahme des Berichtes der Rechnungspriifer;
c¢) Wahl der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungspriifer;
d) Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrdge fiir ordentliche Mitglieder;
e) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;
f)  Beschlussfassung liber Statutenanderungen und die freiwillige Aufldsung des Vereines;
g) Beratung und Beschlussfassung liber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen;
h) Entscheidungen liber Berufungen gegen Mitgliedsausschlisse;
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Der Vorstand besteht aus dem Prasidenten, dem Schriftfihrer, dem Finanzreferenten, dem
sportlichen Leiter, dem Medienreferenten, dem Jugendreferenten, dem Zeugwart sowie deren
Stellvertretern und bis zu 7 Beiraten (wie zum Beispiel den Sektionsleitern).

Der Vorstand, der von der Generalversammlung gewahlt wird, hat bei Ausscheiden eines
gewadhlten Mitgliedes das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren,
wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen
ist.

Fallt der Vorstand ohne Selbstergdanzung durch Kooptierung liberhaupt oder auf unvorhersehbar
lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unverziiglich eine aulRerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstandes einzuberufen. Sollten auch die
Rechnungspriifer handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation
erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine aullerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt vier Jahre. Auf jeden Fall wahrt sie bis zur Wahl eines
neuen Vorstandes. Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder sind wieder wahlbar.

Der Vorstand wird vom Prasidenten, in dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter,
schriftlich oder miindlich einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens
die Halfte von ihnen anwesend ist. Der Vorstand fasst seine

Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des
Vorsitzenden.

Der Vorstand kann seine Sitzungen auch im Rahmen einer Videokonferenz abhalten. Die
Voraussetzungen daflir sind vom Vorstand zu beschlieBen. Ebenso konnen einzelne
Vorstandsmitglieder den Sitzungen telefonisch oder per Video zugeschalten werden. In diesem
Fall werden zugeschaltete Vorstandsmitglieder bei der Beschlussfahigkeit nicht mitgezahlt.

Den Vorsitz fuhrt der Prasident, bei dessen Verhinderung sein Stellvertreter. Wenn auch dieser
verhindert ist, so flihrt das an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

AuBer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung und Riicktritt.

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
entheben.

Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die
Ricktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktrittes des gesamten Vorstandes an die
Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung eines
Nachfolgers wirksam.
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Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Er ist das “Leitungsorgan” im Sinne des VG 2002.
Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a) Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschafts-berichtes und des

Rechnungsabschlusses;

b) Vorbereitung der Generalversammlung;

c) Einberufung der ordentlichen und der aulRerordentlichen General-versammlungen;

d) Verwaltung des Vereinsvermogens;

e) Aufnahme, Ausschluss und Streichung von Vereinsmitgliedern;

f)  Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereines

g) Erfullung der Aufgaben im Sinne von § 3;

Der Prasident fihrt die laufenden Geschafte des Vereines. Inm obliegt die Vertretung des
Vereines, insbesondere nach aullen, gegeniliber Behdrden und dritten Personen. Er fiihrt den
Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand. Bei Gefahr im Verzug ist er berechtigt, auch
in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstandes
fallen, unter eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; diese bediirfen jedoch
der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

Der Schriftfihrer hat den Prasident bei der Fihrung der Vereinsgeschafte zu unterstiitzen. Ihm
obliegt die Fihrung der Protokolle der Generalversammlung und der Vorstandssitzungen sowie
des Schriftverkehrs des Vereines.

Der Finanzreferent ist flir die ordnungsgemale Geldgebarung des Vereines verantwortlich.
Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereines, insbesondere den Verein
verpflichtende Urkunden, sind vom Prasident und vom Schriftfihrer, sofern sie jedoch
Geldangelegenheiten betreffen, vom Prasident und vom Finanzreferent gemeinsam zu
unterfertigen.

Der sportliche Leiter hat die sportlichen Belange des Vereines wahrzunehmen.

Der Medienreferent ist fiir die Offentlichkeitsarbeit des Vereines verantwortlich.

Der Jugendreferent ist fir die Jugendarbeit zustandig.

Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle der Funktionare ihre Stellvertreter.

Die genauen Aufgabengebiete der Referenten und eines allfdllig vom Vorstand bestellten
Vereinssekretars, Geschaftsfiihrers, Managers und dergleichen kénnen in der Geschaftsordnung
geregelt werden.

Die zwei Rechnungsprifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von vier Jahren
gewdhlt. Eine Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungsprifer dirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Priifung ist.
Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschiftskontrolle sowie die Uberpriifung des
Rechnungsabschlusses und die statutengemaRe Verwendung der finanziellen Mittel. Sie haben
dem Vorstand und der Generalversammlung (iber das Ergebnis der Uberpriifung zu berichten.
Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen fiir Vorstandsmitglieder (§ 11 Abs.
8-10) sinngemal.
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TRAISKIRCHEN

In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.
Es ist eine “Schlichtungseinrichtung” im Sinne des

Vereinsgesetzes 2002. Ein Schiedsgericht nach den §§ 577 ZPO kann eingerichtet werden.

Das Schiedsgericht setzt sich aus fiinf ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von 14 Tagen dem Vorstand zwei Mitglieder als
Schiedsrichter namhaft macht. Diese wahlen mit Stimmenmehrheit eine flinfte Person zum
Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidungen bei Anwesenheit aller
seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und
Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgltig.

Die Bestimmungen zum Datenschutz sind streng einzuhalten. Jedes Mitglied gibt durch seinen
Beitritt die unwiderrufliche Zustimmung, dass seine personenbezogenen Daten, insbesondere
Name, Geburtsdatum, Funktion im Verein und im Landes- oder Bundesverband, seine fiir das
Vereinswesen Bedeutung habende Ausbildung, seine sportlichen Erfolge und seine fachliche und
organisatorische Ausbildung mittels Datenverarbeitung erfasst werden und innerhalb des
Vereins, verarbeitet und weitergegeben werden, insbesondere fiir die Information, Fiihrung der
Buchhaltung sowie Zustellung von Informationsmaterial aller Art.

Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
auBerordentlichen Generalversammlung und nur mit Dreiviertelmehrheit der abgegebenen
glltigen Stimmen beschlossen werden. Diese Generalversammlung hat auch — sofern
Vereinsvermogen vorhanden ist — tiber die Auflésung zu beschlieRen. Insbesondere hat sie einen
Abwickler zu berufen und Beschluss darliber zu fassen, wem dieser nach Abdeckung der Passiva
das verbleibende Vereinsvermdégen zu Ubertragen hat. Bei Auflosung des Vereins, bei Wegfall
seines bisherigen beglinstigten Zwecks oder bei behérdlicher Auflésung ist das nach Abdeckung
der Passiva verbleibende Vermoégen des Vereins jedenfalls fiir die in dieser Rechtsgrundlage
angefiihrten, gemald § 4a Abs 2 EStG 1988 beglinstigten Zwecke zu verwenden.

Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehorde schriftlich anzuzeigen.
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